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ACTA N° 260

FECHA: Fusagasuga, septiembre, 15 de 2023.

HORA: 10:00 a.m. - 11:00 am.

LUGAR: Area administrativa

TEMA: 1.Socializacién Plan de Accion interno para el aprovechamiento eficiente de los

residuos solidos (PAIPAERS) — Politica Cero Residuos y Politica Cero Papel

ASISTENTES: Talento humano

ORDEN DEL DiA:

1. Socializacion Plan de Accion Interno para el aprovechamiento eficiente de los residuos

solidos (PAIPAERS).
2. Politica Cero Residuos y Politica Cero Papel.
DESARROLLO:

siendo las 10:00 am del dia 15 de septiembre del afio 2023, se da apertura a la socializacién con
el personal de talento humano del Centro Comunidad de Cuidado caminos de Vida, tratando los
siguientes temas:

1. Socializaciéon Plan de Accién Interno para el aprovechamiento eficiente de los residuos sélidos
(PAIPAERS).
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Se socializa el Plan de Accién Interno para el aprovechamiento eficiente de los residuos sélidos
(PAIPAERS), se nombran los objetivos los cuales son:

* Establecer y estandarizar el manejo integral de los residuos sélidos en la Entidad.

* Socializar a funcionarios, contratistas y participantes de los servicios sociales de la SDIS, sobre
el manejo integral de los residuos sélidos, enfatizando la importancia de su participacion para el
desarrollo de la gestion ambiental en la Entidad.

* Implementar dentro de cada Unidad Operativa de la SDIS acciones que conlleven a la
identificacion, clasificacion y separacién en la fuente de los residuos soélidos generados.

 Establecer en cada una de las Unidades Operativas de la SDIS, el codigo de colores de la
Entidad en los contenedores, para la correcta clasificacion y separacion en la fuente de los
residuos generados.

Se habla acerca de la Separacién en la fuente lo cual consiste en la clasificacion primaria de los
residuos solidos por parte del generador, con el fin de seleccionarlos y disponerlos en los
contenedores establecidos para tal fin; con esta actividad los funcionarios, contratistas,
participantes y partes interesadas de los servicios de la Entidad, comienzan una cadena
productiva de actividades de reciclaje, cuya eficacia dependera de la correcta clasificacion inicial
de los residuos.

Contenedores para la gestion integral interna de los residuos sélidos

Puntos ecoldgicos, se les ensefia donde no deben estar ubicados los puntos ecoldgicos lo cuales

son:
. Rutas de evacuacion (no se debe obstaculizar el paso o salida de la misma).
. Junto a extintores.

. Cocinas o banos.

. Salas de juntas.

. Salones “aulas educativas”.

. Dormitorios.

. Exteriores (donde estén expuestas al sol, viento y lluvia).
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. Cuartos de almacenamiento temporal de residuos sdlidos.
. Zonas de poco flujo de personal.

Carro organizador de papel (TITO)

Es un contenedor compuesto por tres gavetas, cada una con un logo en la parte frontal, La funcion
de los carros organizadores es la clasificacion del papel que ya ha sido usado por una sola cara,
de acuerdo con sus caracteristicas fisicas (oficio y carta); para que sea reutilizado en otras
actividades.

Se explica que materiales son se pueden reciclar y que segun el cédigo de colores todo va en las
canecas blancas, se les divulga la ruta de recoleccion de residuos aprovechables,
almacenamiento temporal, medicion, registro y control; ademas se les socializa el plan de
contingencia en caso de incendios o explosiones en el almacenamiento temporal.

2. Politica Cero Residuos y Politica Cero Papel.
Se les hablo que la politica de Cero Residuos y Politica Cero Papel consiste en:

» Implementar estrategias de corto y de largo plazo al interior de la SDIS donde el eje central sea
la reduccion progresiva del uso de papel por parte de los funcionarios y contratista de la entidad,
a través de la apropiacion de buenas practicas ambientales en el consumo de papel.

* Implementar campafas que permitan la disminucién progresiva del consumo y uso del papel,
fortaleciendo las buenas practicas ambientales de la entidad.

* Fomentar el uso de herramientas digitales que permitan la comunicacion interna y externa,
disminuyendo el uso del papel.

se les recalco la importancia de la disminucion progresiva en la generacion de residuos vy las
estrategias ambientales las SDIS las cuales son:

¢ Fomentar anualmente en los funcionarios y contratistas de la SDIS, la importancia de
realizar el proceso de impresion y fotocopiado utilizando ambas caras del papel o en papel
reciclado, con excepcion aquellos que por norma exijan el uso de una sola cara.

e Garantizar en cada vigencia que el 100% de impresoras y fotocopiadoras de la SDIS
cuenten con la configuracién de impresién y copiado respectivamente por ambas caras.
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e Garantizar en cada vigencia que el 100% de los puntos de fotocopiado cuenten con los
carros organizadores de papel, impulsando asi el re-uso de papel carta y oficio, logrando
la reduccion en el consumo del recurso.

e Garantizar en cada vigencia que el 100% de los computadores de la entidad deberan ser
configurados para poder imprimir los documentos a doble cara.

e Realizar una vez al afo y por cada vigencia el seguimiento al uso de los carros
organizadores de papel.

e Fomentar anualmente en funcionarios y contratistas la revisién de los documentos en
pantalla (medio digital) con anterioridad a su impresion, donde se verifique la configuracion
de las margenes, espacios, tamano de letra, entre otros; asi como el contenido para
realizar las correcciones necesarias con el fin de reducir el consumo de papel en
documentos borrador

Uso eficiente de herramientas electronicas:

Se describieron las estrategias para fomentar el uso de herramientas electronicas por parte de
los funcionarios y contratistas de las unidades operativas y/o administrativas de la entidad.

¢ Fomentar anualmente en funcionarios y contratistas de la SDIS el uso de los canales de
comunicacion y difusién de informacion, como los son correo interno, intranet, correos
personales, perioddico y radio para difundir comunicados 0 campanas que se generen en
la entidad.

o Fomentar anualmente en funcionarios y contratistas de la SDIS la disminucién de uso de
formatos fisicos, promoviendo la utilizacion de medios digitales e incentivando el uso del
sistema de gestion de documentos electronicos, manteniendo los flujos de trabajo en
entornos digitales.

e Implementar progresivamente en cada vigencia el sistema de gestibn documental
electrénica de archivo.

e Realizar un diagndstico anual sobre el consumo de papel, verificando el porcentaje de
disminucion de uso con relacién para el ano anterior.

Al final se les realizo una actividad con papel reciclado en el cual escribian los beneficios
ambientales de reciclar y reutilizar el papel.
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Compromisos

Responsables

Fecha de Ejecucion

En constancia de lo anterior firman

Nombres y Apellidos

Cargo o Tipo de

Firma

Dependencia

vinculacion
Raul Martinez Moreno Coordinador CCC Caminos de Vida %/éf//‘”/
. . . , 1 o
Jhonatan Jair Mosquera Ambiental CCC Caminos de Vida | jorein Hlosyon

Anexos:

1. Registro Fotografico.
2. Lista de asistencia.
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1. Registro fotografico:
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2. Lista de asistencia
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Elaboré: Jhonatan Jair Mosquera Diaz delegado ambiental del CCC Caminos de Vida
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